
УТВЕРЖДАЮ
Начальник Межрайонной ИФНС России №4 по Тамбовской области
______________________________
(должность)
_________________А.И. Лоскутов
(подпись) (инициалы, фамилия)
от «     » ____________ 2019 г.


Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора 
отдела учета налогоплательщиков
Межрайонной ИФНС России №4 по Тамбовской области

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела учета налогоплательщиков Межрайонной ИФНС России №4 по Тамбовской области относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории специалисты.
Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», - 11-3-3-094
2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.
3. Вид профессиональной служебной деятельности  главного государственного налогового инспектора: осуществление учета налогоплательщиков.
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляется начальником Межрайонной ИФНС России №4 по Тамбовской области 
5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности
гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.
6.1. Наличие высшего образования, соответствующего направлению деятельности. 
6.2. Без предъявления требований к стажу.
6.3. Наличие базовых знаний: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); знание основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знание и умение в области информационно-коммуникационных технологий; общие и управленческие умения, свидетельствующие о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств.
6.4. Наличие профессиональных знаний: 
         6.4.1.В сфере законодательства Российской Федерации: 
-Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая – статьи 11, 23, 83-86 – в части учета налогоплательщиков и банковских счетов); 
-Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая – статьи 11, 23, 83-86 – в части учета налогоплательщиков и банковских счетов, часть вторая-  глава 25.3.); 
-Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях; 
- Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле»; 
- Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 
- постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц»; 
- постановление Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1491 «Об установлении размера платы за предоставление сведений, содержащихся в государственном реестре аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц, в виде выписки из реестра о конкретных филиале, представительстве иностранного юридического лица или справки об отсутствии запрашиваемой информации»; 
- приказ Минфина России от 8 апреля 2005 г. № 55н «О порядке постановки на учет налогоплательщиков налога на игорный бизнес»; 
- Приказ Минфина России от 11 июля 2005г. №85н «Об утверждении особенностей постановки на учет крупнейших налогоплательщиков»;
-  Приказ Минфина России от 22 июня 2017г. №99н «Об утверждении Порядка ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков» (зарегистрирован Минюстом России 31 августа 2017г №48047);
- приказ Минфина России от 5 ноября 2009 г. № 114н «Об утверждении Порядка постановки на учет, снятия с учета в налоговых органах российских организаций по месту нахождения их обособленных подразделений, принадлежащих им недвижимого имущества и (или) транспортных средств, физических лиц - граждан Российской Федерации, а также индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения на основе патента»; 
- приказ Минфина России от 30 сентября 2010 г. № 117н «Об утверждении Особенностей учета в налоговых органах иностранных организаций, не являющихся инвесторами по соглашению о разделе продукции или операторами соглашения»; 
- приказ Минфина России от 30 сентября 2010 г. № 116н                             «Об утверждении Порядка ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков»; 
- приказ Минфина России от 21 октября 2010 г. № 129н                             «Об утверждении Особенностей учета в налоговых органах физических лиц - иностранных граждан, не являющихся индивидуальными предпринимателями»; 
- приказ Минфина России от 30 декабря 2014 г. № 178н                           «Об утверждении Административного регламента Федеральной налоговой службы предоставления государственной услуги по представлению выписки из Единого государственного реестра налогоплательщиков»; 
- приказ МНС России от 31 декабря 2003 г. «Об утверждении Особенностей постановки на учет в налоговом органе организации или индивидуального предпринимателя в качестве налогоплательщика налога на добычу полезных ископаемых»;
-  приказ МНС России от 3 марта 2004 г. № БГ-3-09/178 «Об утверждении Порядка и условий присвоения, применения, а также изменения идентификационного номера налогоплательщика и форм документов, используемых при постановке на учет, снятии с учета юридических и физических лиц»; 
- приказ МНС России от 17 марта 2004 г. № САЭ-3-09/207                              «Об утверждении форм документов, используемых при учете налогоплательщиков при выполнении соглашений о разделе продукции, а также особенностей учета иностранных организаций, выступающих в качестве инвестора по соглашению о разделе продукции или оператора соглашения»;
- приказ ФНС России от 31.03.2017 N ММВ-7-14/270@ "Об утверждении формы и формата уведомления физического лица об осуществлении (о прекращении) деятельности по оказанию услуг физическому лицу для личных, домашних и (или) иных подобных нужд, а также порядка ее заполнения" (Зарегистрировано в Минюсте России 24.04.2017 N 46478);
-  приказ ФНС России от 29 июня 2012 г. № ММВ-7-6/435@ «Об утверждении Порядка и условий присвоения, применения, а также изменения идентификационного номера налогоплательщика»;
- приказ ФНС России от 30.10.2017 N СА-7-14/831@ "Об организации работы налоговых органов по внесению в паспорт гражданина Российской Федерации отметки об идентификационном номере налогоплательщика (ИНН) по желанию гражданина" (вместе с "Порядком внесения в паспорт гражданина Российской Федерации отметки об идентификационном номере налогоплательщика (ИНН) по желанию гражданина");
-  приказ ФНС России от 23 мая 2014 г. № ММВ-7-14/292@ «Об утверждении форм и формата сообщений банка налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организации, индивидуального предпринимателя, физического лица, не являющегося индивидуальным предпринимателем, о предоставлении права или прекращении права организации, индивидуального предпринимателя использовать корпоративные электронные средства платежа для переводов электронных денежных средств, а также об изменении реквизитов корпоративного электронного средства платежа»;
 - приказ ФНС России от 10.01.2017 N ММВ-7-14/4@ "Об утверждении форм и форматов документов, используемых при учете организаций и физических лиц в качестве плательщиков страховых взносов, а также порядка заполнения этих форм" (вместе с "Порядком заполнения формы "Сообщение Российской организации - плательщика страховых взносов о наделении обособленного подразделения (включая филиал, представительство) полномочиями (о лишении полномочий) по начислению выплат и вознаграждений в пользу физических лиц", "Порядком заполнения формы "Заявление международной организации о постановке на учет (снятии с учета) в налоговом органе в качестве плательщика страховых взносов", "Порядком заполнения формы "Заявление физического лица о постановке на учет (снятии с учета) в налоговом органе в качестве плательщика страховых взносов (в качестве медиатора)") (Зарегистрировано в Минюсте России 06.02.2017 N 45538);
- приказ ФНС России от 11.08.2011 N ЯК-7-6/488@ (ред. от 12.09.2016) "Об утверждении форм и форматов документов, используемых при постановке на учет и снятии с учета российских организаций и физических лиц, в том числе индивидуальных предпринимателей, в налоговых органах, а также порядка заполнения форм документов и порядка направления налоговым органом организации или физическому лицу, в том числе индивидуальному предпринимателю, свидетельства о постановке на учет в налоговом органе и (или) уведомления о постановке на учет в налоговом органе (уведомления о снятии с учета в налоговом органе) в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи" (вместе с "Порядком заполнения формы "Уведомление о выборе налогового органа для постановки на учет российской организации по месту нахождения одного из ее обособленных подразделений, находящихся в одном муниципальном образовании, городах федерального значения Москве и Санкт-Петербурге на территориях, подведомственных разным налоговым органам", "Порядком заполнения формы "Заявление физического лица о постановке на учет в налоговом органе", "Порядком заполнения формы "Запрос организации или физического лица, в том числе индивидуального предпринимателя, о направлении свидетельства о постановке на учет в налоговом органе и (или) уведомления о постановке на учет в налоговом органе (уведомления о снятии с учета в налоговом органе) в электронном виде") (Зарегистрировано в Минюсте России 14.09.2011 N 21794);
- приказ ФНС России от 7 ноября 2011 г. N ММВ-7-6/735@ «Об утверждении порядка представления заявлений, уведомлений и запросов в налоговые органы в электронном виде для целей учета в налоговых органах организаций и физических лиц»;
- приказ ФНС России от 11.12.2012 N ММВ-7-6/941@ "Об утверждении форм и форматов представления заявлений о постановке на учет и снятии с учета в налоговых органах организаций и индивидуальных предпринимателей в качестве налогоплательщиков единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, а также порядка заполнения этих форм" (Зарегистрировано в Минюсте России 19.02.2013 N 27198);
- приказ ФНС РФ от 21.09.2010 N ММВ-7-6/457@ "Об утверждении форм уведомлений об открытии (закрытии), об изменении реквизитов счета (вклада) в банке, расположенном за пределами территории Российской Федерации, и о наличии счета в банке за пределами территории Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 18.10.2010 N 18746);
- Приказ ФНС России  от 31 декабря 2015 г. N АС-7-12/716@ «Об утверждении порядка взаимодействия территориальных органов ФНС России и филиалов ФКУ «Налог-Сервис» ФНС при реализации функций по приему, обработке и учету сведений, представленных в соответствии со статьей 85 НК РФ;
- приказ ФНС РФ от 18.05.2007 N ММ-3-09/314@ "Об утверждении Порядка ведения информационного ресурса "Банковские счета".
-  приказ ФНС России от 26 декабря 2014 г. № ММВ-7-14/683@  «Об утверждении порядка создания, эксплуатации и ведения государственного реестра аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц и предоставления сведений из него, состав содержащихся в нем сведений, а также состав сведений, подлежащих размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 
- приказ ФНС России от 9 ноября 2015 г. № ММВ-7-14/501@ «Об утверждении форм сообщений иностранными организациями финансового рынка, расположенными за пределами территории Российской Федерации, о реквизитах, открытых у них счетов (вкладов) граждан Российской Федерации и юридических лиц, которые прямо или косвенно контролируются гражданами Российской Федерации»;
- Федеральный  закон от 27 мая 2003г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»,
- Федеральный закон от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,
 - Федеральный закон от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
 знаний основ делопроизводства и документооборота.
Главный государственный налоговый инспектор также должен знать другие нормы действующего законодательства, иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей.
        6.4.2. Иные профессиональные знания: 
- порядок постановки на учет/снятия с учета, а также внесение изменений в учетные данные юридических лиц, физических лиц и индивидуальных предпринимателей (крестьянских (фермерских) хозяйств); 
- порядок работы налогового органа с материалами и документами, содержащими конфиденциальные сведения об организациях и физических лицах, формирование и хранение документов;
- порядок постановки на учет, внесения изменений в учетные данные и снятия с учета физических лиц и организаций; 
- порядок формирования и ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков (ЕГРН); 
- порядок предоставления сведений, содержащихся в Едином государственном реестре налогоплательщиков (ЕГРН), Реестре аккредитованных филиалов и представительств (РАФП); 
- порядок взаимодействия налоговых органов с Банком России при сообщении банка в электронном виде налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организаций и физических лиц; 
- основные направления организации работы с налогоплательщиками;
- правила делового этикета;
- правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
- правила служебного распорядка Инспекции;
- порядок работы со служебной информацией;
- должностной регламент.
6.5. Наличие функциональных знаний:
- принципы предоставления государственных услуг;
- требования к предоставлению государственных услуг;
- порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента (в том числе административного регламента);
- порядок предоставления  государственных услуг в электронной форме;
- понятие и принципы функционирования, назначение портала государственных услуг;
- права заявителей при получении  государственных услуг;
- обязанности государственных органов, предоставляющих  государственные услуги;
- стандарт предоставления  государственной услуги: требования и порядок разработки.
6.6. Наличие базовых умений: 
- умение мыслить системно (стратегически);  
- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; 
- коммуникативные умения; 
- умение управлять изменениями.
- умение оперативно решать задачи, поставленные начальником отдела
- умение правильно планировать работу, с целью недопущения срыва сроков ее исполнения.
6.7. Наличие профессиональных умений: 
- осуществлять постановку на учет/снятие с учета физических лиц, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и фермерских хозяйств (КФК);
- ведение федерального информационного ресурса – ЕГРН, предоставление содержащихся в нем сведений; 
[bookmark: _Toc477362580]- осуществлять учет сведений и работу с информацией об открытии (закрытии, изменении) банковских счетов налогоплательщиков, поступающих из банков и от налогоплательщиков, в соответствии с законодательством о налогах и сборах и валютным законодательством, а также по контролю за соблюдением обязанности по предоставлению сведений о банковских счетах, а также сведений, содержащихся в ЕГРН; 
- предоставление сведений, содержащихся в Едином государственном реестре налогоплательщиков (ЕГРН), Реестре аккредитованных филиалов и представительств (РАФП);
-обеспечение выполнения поставленных руководством задач;
-использование опыта и мнения коллег;
-работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе в сети Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами.
- навыки по сбору и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, умение оперативно принимать и реализовывать решения в рамках своей компетенции, правильно расставлять приоритеты, адаптироваться к новой ситуации и применять новые подходы к решению возникающих проблем, видеть, поддерживать и применять новое, передовое;
- чувство ответственности за выполнение задач, поставленных руководством отдела.
6.8. Наличие функциональных умений: 
- предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;
- рассмотрение запросов, писем, уведомлений, жалоб;
- проведение консультаций;
- выдача свидетельств, уведомлений, выписок, сведений и других документов по результатам предоставления государственной услуги.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел учета налогоплательщиков  главный государственный налоговый инспектор обязан: 
- осуществляет прием документов по учету налогоплательщиков и контроль за правильностью заполнения налогоплательщиками заявлений, по осуществлению процедур постановки на учет, снятия с учета налогоплательщиков; 
- осуществляет постановку на учет и снятие с учета организаций и физических лиц по основаниям и в сроки, предусмотренные Налоговым Кодексом Российской Федерации, а также внесение изменений в их учетные данные, принятие мер к постановке на учет налогоплательщиков, не состоящих на учете;
        - осуществлять в установленном порядке постановку на налоговый учет по сведениям, поступающих от органов (учреждений), обязанных в соответствии с действующим законодательством представлять информацию в налоговые органы;
         - выдавать Свидетельства  о постановке на учет в налоговом органе, уведомления о постановке (снятии) с учета в налоговом органе; 
        - актуализировать сведения в ПП ЦУН АИС «Налог–3»  по налогоплательщикам с целью исключения из базы некорректных данных;
        -  осуществлять автоматизированный учет налогоплательщиков – юридических и физических лиц с использованием технологии работы в системе АИС «Налог-3», а также знать и выполнять инструкции на рабочие места, относящиеся к компетенции отдела учета налогоплательщиков;
- осуществлять формирование в установленном порядке информационные ресурсы по учету налогоплательщиков, Единого государственного реестра налогоплательщиков в части инспекции, полноту и достоверность включенных в них сведений;
-   осуществлять  своевременное и в полном  объеме предоставление сведений содержащиеся в Едином государственном реестре налогоплательщиков в случаях, предусмотренных законодательством РФ о налогах и сборах;
- представлять сведения, содержащиеся в Реестре аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц в форме и объеме в соответствии с приказом ФНС России от 26.12.2014 № ММВ-7-14/683@;
- осуществлять предоставление содержащихся в РАФП сведений о конкретном иностранном филиале, представительстве в виде выписки из государственного реестра аккредитованных филиалов, представительств, справки об отсутствии запрашиваемой информации;
- осуществлять учет сведений за открытием (закрытием), изменением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями счетов в банках на территории Российской Федерации, а также за открытием (закрытием), изменением резидентами счетов в банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации;
- осуществлять контроль в части своевременности направления сведений об открытии (закрытии) банковских счетов налогоплательщиков, поступающих из банков и от налогоплательщиков, в соответствии с законодательством о налогах и сборах и валютным законодательством;
-   осуществляет контроль за соблюдением законодательства в части своевременного и полного предоставления сведений государственными органами в соответствии со ст.85 НК РФ;
- осуществляет переписку с регистрирующими органами в рамках ст.85 НК РФ;
- осуществляет направление запросов в регистрирующие органы в целях проведения работы по актуализации базы данных ЕГРН (на постоянной основе).
- формирует и комплектует учетное дело налогоплательщика – юридического лица и индивидуального предпринимателя;
- формирует и передает в отделы камеральных проверок служебные записки в отношении налогоплательщиков юридических лиц и физических лиц несвоевременно представивших заявления о постановке на учет в качестве плательщика ЕНВД и иные сведения в соответствии с законодательством о налогах и сборах и валютным законодательством, а также налоговых правонарушениях совершенных органами, поименованными в ст. 85 НК РФ;
- осуществлять подготовку и направление ответов на письменные запросы, касающиеся учета налогоплательщиков в установленный срок; 
 -  осуществлять контроль сроков и форм предоставления налогоплательщикам услуг и процедур, установленных Единым стандартом обслуживания налогоплательщиков;
          - проводить ежедневный мониторинг информационных ресурсов, а также обеспечить своевременную обработку поступивших сведений, непосредственно в ветках, персонально закрепленных начальником отдела;
-    осуществлять мониторинг и нормализацию сведений в базах данных;
-   формировать установленную отчетность по предмету деятельности Отдела;
-  участвовать в разъяснении применения законодательства о постановке на учет физических лиц, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в информационных мероприятиях;
-  подготавливать информацию, информационные материалы для начальника отдела и заместителя начальника отдела по вопросам, находящимся в компетенции отдела учета налогоплательщиков;
- принимать участие в совещаниях, проводимых руководством инспекции и начальником отдела, вносить предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела учета налогоплательщиков;
- в установленном порядке отвечать на письма Управления ФНС России по Тамбовской области и налоговых инспекций области, организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела учета налогоплательщиков;
-  обеспечивать в установленном порядке ведение делопроизводства, учет и хранение поступающей корреспонденции, документов с грифом «Для служебного пользования», бланков строгой отчетности и сдачу в архив документов Отдела;
- осуществлять работу по обработке сведений, представленных на бумажных и электронных носителях, поступившие от регистрирующих органов в соответствии с п. 4.2 приказа АС-7-12/716@ от 31.12.2015; 
- осуществлять идентификацию лиц в соответствии с  п.4.1 приказа АС-7-12/716@ от 31.12.2015. При невозможности однозначной идентификации лиц направление запросов в Регистрирующий орган ;
        - осуществлять контроль над работоспособностью и правильным функционированием АИС «Налог–3», направление заявок на СТП в случае выявления проблем в работе программного комплекса; 
- выполняет функции технолога отдела учета налогоплательщиков;
- хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашает ставшие известные в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан;
- выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные статьей 15 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
-   соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и служебной дисциплины Межрайонной инспекции ФНС России № 4 по Тамбовской области при выполнении должностных обязанностей и полномочий;
- содержать в порядке и чистоте свое рабочее место, а также соблюдать установленный порядок хранения материальных ценностей и документов.
- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
- нести персональную ответственность за качественное и своевременное выполнение обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом;
- совершенствовать свои профессиональные навыки, осваивать работу на других участках отдела и при необходимости заменять отсутствующих работников.
- систематически повышать свой профессиональный уровень, изучать инструктивный материал, законодательные акты по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
- исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;
- использовать информацию из федеральных информационных ресурсов и сервисов, сопровождаемыми МИ ФНС России по ЦОД при решении задач в рамках своей компетенции и в соответствии с обязанностями, предусмотренными должностным регламентом;
- выполнять иные поручения начальника отдела, направленные на выполнение задач, предусмотренных положением об отделе учета налогоплательщиков.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право на: своевременную и в полном размере выплату денежного содержания; ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой государственной должности государственной службы, критерии оценки качества работы и условия продвижения по службе, а также на организационно-технические условия (в том числе на получение в установленном порядке информации и материалов), необходимые для исполнения им должностных обязанностей; участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной государственной должности государственной службы; продвижение по службе, увеличение денежного содержания с учетом результатов и стажа работы, уровня квалификации; ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений; переподготовку (переквалификацию) и повышение квалификации в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством; медицинское обслуживание в установленном порядке; пенсионное обеспечение с учетом стажа государственной службы; проведение по требованию служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство; объединение в профессиональные союзы (ассоциации) для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов; внесение предложений по совершенствованию государственной службы в любые инстанции; обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с исполнением должностных обязанностей; обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период прохождения государственной службы; обращение в соответствующие государственные органы или в суд для разрешения споров, связанных с государственной службой.
10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст. 3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №4 по Тамбовской области, утвержденным руководителем Управления ФНС России по Тамбовской области «26»декабря 2016 г., положением об отделе регистрации, ведения реестров и обработки данных, приказами Управления ФНС России по Тамбовской области, приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.
11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения  с учетом задач и функций, возложенных на  отдел учета налогоплательщиков и в соответствии с должностными обязанностями по замещаемой должности гражданской службы. 
13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по следующим вопросам: 
совместно с начальником отдела вносить руководству Инспекции предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела; 
знакомиться с документами, необходимыми для выполнения задач, возложенных на отдел;
информировать начальника отдела, устно и в виде служебной (докладной) записки, о ситуациях возникающих в отделе, с целью разрешения данных ситуаций;
выходить с  предложениями на начальника отдела, в части переадресации документов, продлении и изменении сроков исполнения документов;
запрашивать и получать в установленном порядке от подразделений Межрайонной ИФНС России №4 по Тамбовской области, а также других организаций, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию отдела;
вести в установленном порядке переписку с организациями и гражданами по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
готовить проекты нормативно-правовых актов и других документов по функциям отдела;
в случае обращения налогоплательщика с жалобой на действия (бездействия) должностного лица отдела, бесконфликтно урегулировать ситуацию, в рамках действующего законодательства;
привлекать (по согласованию с начальником отдела) в установленном порядке специалистов структурных подразделений инспекции к подготовке проектов документов, справочной информации и других материалов по поручению руководства инспекции. 

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: нормативных  актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического организационного, др. обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела в пределах функциональной компетенции.
15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: положений об инспекции и отделе; графика отпусков гражданских служащих отдела; иных актов по поручению  руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения
проектов управленческих и иных решений, порядок
согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие  главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

18. Главный государственный налоговый инспектор выполняет организационное обеспечение (принимает  участие в обеспечении) оказания  следующих видов государственных услуг, осуществляемых  Межрайонной инспекцией ФНС России № 4 по Тамбовской области:
-предоставление выписки из Единого государственного реестра налогоплательщиков (ЕГРН) или выписки об отсутствии запрашиваемой информации;
- предоставление заинтересованным лицам сведений, содержащихся в РАФП.
	
IX. Показатели эффективности и результативности
           профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.










[bookmark: _GoBack]Лист ознакомления

	N п/п
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	Дата и подпись в ознакомлении с должностным регламентом и в получении его копии
	Дата и номер приказа о назначении на должность
	Дата и номер приказа об освобождении от должности

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





